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YISTQO: El Informe N° ?62—2{12‘1 --(-}()I’).REG.HVC;\,'STP:\D-g]ct con Doc.
N 2073930 vy Hxp. N° 1274479, ¢ Expediente  Administraivo  N° 759
2016/ GOB.REGJIVCA/STPAD; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Consutucion Polidea del
Estado, modificado por Ley N°® 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XTIV del Tirulo
IV, sobre Descentralizacion, concordante con el Articulo 317 de la Ley N” 27783 - Ley de Bases de
Ia Desccntra}izacic')n; el Articulo 2° de la Ley IN® 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales; v,
el Articulo Unico de la Ley WN® 30305 - Ley de Reforma de los Articulos 191%, 194° v 203° de In
Constitucién Politica del Pert respecto de que los Gobiernos Regionales son personas juridicas que
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° 95-2016/GOB.REG HVCA-GRDS, de fecha 30 de
mayo del 2016, el Gerente Regional de Desarrollo Social Lic. Pedro Alex Sueldo Quiniones, remite
informe de cumplimiento de Ordenanzas Regionales, al Ing. Luis Alberto Sanchez Camac, Gerente
General Regional de Huancavelica, las mismas que han sido implementadas por los érganos
desconcentrados de la Gerencia regional de Desatrollo Feondmico, las cuales remite junto a los
documentos que sustentan su cumplimiento, siendo 09 ordenanzas regionales a implementar, de las
cuales 05 cuentan con sustento de cada Srgano responsable, a diferencia de los cuatro restantes, que
fueron omitidos por la Dircecion de Salud, la Dircecidén Regional de Liducacion v la Sub Gerencia
de Comunidades Campesinas, Participacion Ciudadana ¢ Inclusion Social. Pese a tener una lamada
severa de atencién por su incumplimiento, continuaron con la misma actirud de incumplimiento;

Que, con Oficic N? 278-2016/GOBREG.HVCA/GGR-GRDS, de fecha 10
de junio del 2016, el Gerente Regional de Desarrollo Social Lic. Pedro Alex Sueldo Quifiones,
informa al sceretario del Conscejo Regional de Huancavelica Abog, Jordin Cirdenas Arana, sobre la
Implementacién de Ordenanzas Regionales, que corresponde a los organos desconcentrados de la
Gerencia Regional de Desarrollo Social. Es asi, que con Ordenanza Regional N° 290-
GOB.REG.HVCA/CR. Que aprueba las normas de cumplimiento v el respeto de los derechos
educativos de los nifos, Adolescentes, Jovenes, Adultos con Discapacidad. Kl resultado fue que la
Diteccion Regional de Educacion Implementaria a las IT-EE. De las 07 provincias con material
Didactico, para la mejora de aprendizaje de los estudiantes con discapacidad. De igual manera, con
Ordenanza regional N° 301-GOB.REG.HVCA/CR que prioriza la actividad fisica para la salud y el
transporte no mototizado en la  Region de Huancavelica, y su modificatoria  324-
GOB.REG.HVCA/CR, el resuliado fue primera actividad fisica de fecha 20 de mayo del 2016. En
relacion a la IT Gran bicicleteada - rayos de asfalto, en referencia al afio 1997 dondc se realizé la
primera gran bicicleteada. Iintre oteas ordenanzas. Pero las ordenanzas Regionales que no Fueron
Implementadas son:

[TORDENANZA RESPONSABLE DE R "~ REFERENCIA oy SUSTENTO
L REGIONAL IMPLEMENTACION L
i o DIRECCION REGIONAL DE | Elevala nommativa sobre la creacion de la UGEL Surcubumba No enviaron la informacion |
| EDUCACION | o ] requenda pese # haberles
| 310 DIRESA -DREH | Declara de interes y pniondad publica regional la prevencien y reahzaido una llamada de
|_ o T . | at__n_dn:l embaraze adolescents B | atento severa, can
| DIRECCION REGIONAL DE | zonzejo repional & Educacion Imercultura: Bihngue | memorandum N 120-
; 320 EDUCACION a | 20i6:GOB REG HVCA G
TSUB | GERENCIA  DE | Crea e comsejo rewional de dulogo y concertacon para la | RDS
329 COMUNIDADES CAMPESINAS | promecion de culiura de paz y imanegyo constiucuvo ‘
PCES |
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[in vista del incumplimiento v de la deliberada omision en el cual incurren los
funcionarios v/ o Servidores: Director Regional de Educacién, Director Regional de Salud v el Sub
Gerente de Comunidades Campesinas Participacién Ciudadana ¢ Inclusién Social. Quienes cran
responsables de la implementacion de las Ordenanzas Regionales;

Que, con Oficio N° 610-2016/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 22 de
septicmbre del 2016, el Gerente General Regional Ing. Grober Enrique Flores Barrera, informa al
Secretario “T'écnico de Procedimientos Administrativos. Sobre las ordenanzas regionales no
implementadas para que proceda de acuerdo a sus competencias;

Que, mediante Informe N°® 207-2019/GOB.REG.TIVCA/OGRIT-STPAD, de

#5 fecha 24 de abril del 2019, el Secretario T'écnico de Procedimientios Administrativos Disciplinarios,
3 Abog. Ciro Dennis Torres Rodriguez, pone de conocimiento el Expediente Administrativo N° 759-
k% 2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, al Director de la Oficina de Gestidn de Recursos Flumanos,

CPCC. Manuel Venancino Morales;

Que, la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil, publicada el 04 de julio de 2013,
en el Diario Oficial "El Peruano”, se aprobé un nuevo régimen del servicio civil para las personas
que prestan servicios en las entidades pablicas del Estado y aquellas que se encuentran encargadas
de su gestion, con la finalidad de alcanzar mayores niveles de eficacia y eficiencia, asi como prestar
efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, promoviendo ademis el desarrollo de las
personas que lo integran;

Que, respecto a la vigencia del Régimen Disciplinario v ¢l Procedimiento
Administrativo Disciplinario, en el numeral 6° de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, se
cstablecié cuales debian ser las normas que resultaban aplicables atendiendo al momento de la
instauracién del procedimiento administrativo, para lo cual se especificd los siguientes supuestos: a)
Los procesos Administrativos Disciplinatios instaurados antes del 14 de setiembre de 2014 se rigen
por las normas sustantivas y procedimentales vigentes al momento de la instauracién del
procedimiento hasta la resolucién de los recursos de apelacion que, de ser el caso, se interpongan
contra los actos que pone fin al procedimiento, b) Los PAD instaurados desde el 14 de setiembre
de 2014, por los hechos cometidos con anterioridad a dicha fecha, sc rigen por las reglas
procedimentales previstas en la LSC v su Reglamento vy por las reglas sustantivas aplicables al
momento en que se cometeron los hechos, ©) Los PAD instaurados desde el 14 de setiembre de
2014, por los hechos cometidos a_partir de dicha fecha, se rigen_por las reglas procedimentales y
sustantivas sobre régimen disciplinario previstas en la ey N° 30057 v su Reglamento;

Que, de lo sefalado en el parrafo precedente, en el presente caso nos
encontramos en el fercer supresto en consecuencia visto el Expediente Administrativo N° 759-
2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, sc observa que los hechos materia de investigacién ocurtieron
después del 14 de setiembre de 2014, por lo que se deberd aplicar reglas procedimentales prevista
en el LSC y su Reglamento y por las reglas sustantivas aplicables al momento en que se cometicron
los hechos;

Que, el Trbunal de Servicio Civil mediante RESOLUCION DE LA SALA
PLENA N° 001-2016-SERVIR /TSC, ha establecido como precedente de observancia obligatoria
lo dispuesto en el numeral 21, 24, 26, 34, 42 y 43 de la parte considerativa de la misma, relativos a
la prescripcion en el marco de la Ley del Servicio Civil donde ha establecido que la prescripcion
tiene una naturaleza sustantiva y, por ende, para efectos del Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador debe ser considerada como una regla sustantiva;
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Que, ¢f Tribunal Constmcional afirma que la prescripcidon es la institucion
juridtca medianie el cual por ¢l transcurso del tiempo la persona adguiere derechos o se libera de
obligaciones, Precisa ademds que desde la Optica penal es una causa de extincion de la
responsabilidad criminal fundada en Ia accion del tiempo sobre los acontecimientos humanos o iz
renuncia del estado al dws pamiends, en razén a que ¢l tempo transcutrido bortra los efectos de la
nfraccion existiendo apenas memoria social de la misma, es decir mediante la prescripcion se limita
la potestad punitiva del estado, dado que se extingue la posibilidad de investigar un hecho criminal y
con €l la responsabilidad del supuesto autor del mismo. Asimismo se ha pronunciado que la figura

. {m jurid?ca de la prt.ascripc‘ién no puede constituir en ningin caso un rpeca_nism_o para proteger
Ty o g juridicamente la impunidad de las faltas que pudieran cometer los funcionanos y servidores
: publicos puesto que esta institucién de procedimiento administrativo sancionador no solo tiene la
funcion de proteger al administrado frente a la accidén sancionadora de la administracién sino
también la de preservar que dentro de un plazo razonable los funcionarios competentes cumplan,
bajo responsabilidad con ejercer el poder de sancion de la administracién contra quienes pueden ser
pasibles de un procedimiento administrativo sancionador;

Que, ¢l Articulo 17° del Decreto Supremo N° 033-20053-PCM, establece “el
plazo de prescripcién de la accidn para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario es de
tres (3) anos contados desde la fecha en que la comisién permanente o especial de procesos
administrativos disciplinarios toma conocimiento de la comisidn de infraceidn”, salvo que se trate
de infracciones continuadas, en cuyo caso cl plazo de prescripeidn se contabilizara a partir de la
fecha en que se cometid la Gltima infraccidn:

Que, el Articulo 947 de In Ley 30057, ley de servicio civil, establece que la
competencia para inictar procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles
decac en el plazo de 03 afios contados a partir de Ia comision de la falta y 01 ano a partr de tomado
conocimiento por la oficina de Recursos Humanos de la Entidad, o la que haga sus veces;

Que, al respecto de la Ordenanza N° 306-’GOB.REG.I IVCA/CR, de fecha 18
de junio del 2015, el Gobernador Regional Lic. Glodoaldo Alvarez Ore, suscribe la Ordenanza
Regional que eleva la normativa sobre la creacién de la Unidad de Gestién Fducativa Local
UGEL) Surcubamba al Rango de Ordenanza Regional. en la que ORDEN.\: ARTICULO
CUARTO.- DISPONER que en un plazo no mayor de 90 dias calendarios contados a pattir de Ia
vigencin de la Ordenanza Regional de Educacion de Huancavelica realice las acciones
administrativas necesarias para aprobar los instrumentos de gestidon de la Unidad de gestién
Educativa Local (UGEL) Surcubamba que Resulten necesarios;

Que, 12 Oficina de Gestidn de Recursos Humanos toma conocimiento de la
falta administrativa mediante Informe N® 207-2(M9/GOBREG HVCA/OGRH-STPAD, 2 fecha
24 de abril del 2019, por medio del cual se hace de conocimiento la FExpediente N° 759-
2016/GOB.REG.JIVCA, a fin de deslindar el procedimiento administrativo disciplinario;

Que, en este caso, desde la fecha de emision de la Ordenanza Regional desde ¢l
18 de junio del 2015 han transcurride mis de 03 afios para iniciar procedimiento_administrativo

disciplinario, pata deslindar responsabilidad sobre la implementacion desde el momento de Ia

vigencia de la _Ordenanza Repional N° 306, siendo ei plazo por 90 dias calendarios para su
implementacién, por lo que habria acaecide mds de tres afios, para determinar las causas de perdida

de legitimidad del Gobietng Regiopal de FHuancavelica; por lo expuesto ¢n los parrafos precedentes

se puede apreciar en forma ilustrativa en el sigutente cuadro;
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19 de setiembre del 2018

19 de setiembre del 2015

Seemite la Ordenanza Regtonal  N° 306- | Operz la preseripeion (Articule 94° do
GOBREGIIVEA/CR, con fecha 18 de jumo ddd 2015 i Ley N® 30057 del Servico Cival - ¢f
Ordenando en o ARTICULO CUARTO.- DISPONILR plazo de 03 anos contados a partic de L
que en un plazo no mavor de 90 dias calendanes eontados a0 | comusion Ju 1a faka).

patir de Lo vigenen dv Lo Ordenanza Regonal  de

Bducaaon de Tluancavdhea reahee s acciones
whmimsstrativas necesanas pant aprobar Tos instrumentos Je
vestton de la Umdad de gostion [ducaona Local (UGEL)

Surcularnba que Resulien necesan

Que, respecio de Ia Ordenanza N° 310-GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 01 de
octubre de 2015, el Gobernador Regional Lic. Glodealdo Alvarez Ore, suscribe la Ordenanza
Regional que Declara de Interés v Proridad Piblica Regional, la Prevencién y Atencidn del
Embarazo Adolescente en la Regidn Huancavelicaa ORDENA: ARTICULO CUARTO.-
ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional del Gobierno Regional de
Huancavelica, 1a elaboracién de un plan Regional para la prevencion y atencion del embarazo de los
adolescentes, en coordinacion con la Direccion Regional de Salud y cada RED de servicio de salud,
Direccidn Regional de Educacidn, comité multisectorial del nifio y del adolescente dentro del plazo
de sesenta dias, para que sc establezea el diagnostico situacional de 1a problematica en mencion;

Que, la Oficina de Gestidén de Recursos TTumanos toma conocimiento de la
falta administrativa mediante Informe N° 207-2019/GOB.REG.IIVCA/OGRH-STPAD, a fecha
21 de abgl_del 2019, por medio del cual se hace de conocimiento la Expediente N° 759-
2016/GOB.REG.HVCA, a fin de deslindar ¢l procedimicnto administrativo disciplinario;

Que, en cste caso, desde la fecha de emision de 1a Ordenanza Regional desde ef

01 de octubre del 2015 han transcurrido miés de 03 afios para ipiciar procedimiento administrativo

disciplinario, para deslindar responsabilidad _sobre_la implementacién desde el momento de la

vigencia de la Ordenanza Regional N° 310, siendo el plazo de 60 dias calendarios para su

implementacién, por lo gue habria acaecido mas de tres anos para determinar las causas de perdida

de legitimidad del Gobierno Regional de Huancavelica; por lo expuesto en los parrafos precedentes
s¢ puede apreciar en forma ilusteativa en el siguiente cuadro:

K - & " | 30 de noviembre del 2018 |
| ’ 30 de nuncmhrcfdgl 2[)1.’3 fons - Toanl | T Ry :
| se erite T Ordenanza Regronal N 310-GOB.REGIIVCA/CR, | Opura Lt preseripeion (Articulo 94

| emiudo con fecha 01 de vctubre ded 2015 Asimismo, ordena en ¢l | de la Loy N® 30057 del Servicio
ARTICULO  CUARTO.- ENCARGAR, a la Gerenoa de | Civil - ¢l plazo de 03 afios contados
Desarrolic Social del Gobierno Regronal del Gobierno Regronal | a partir de b comasion de la Fala).

de Huancavelica, la claboracion de un plin Regional para la
prevencidn y atencion del embarazoa de Jos adolescentes, en |
coordinacion con la Direccidn Regionat de Salud v eada RED de |

servicio de satud, Direccion Regional de Hducaeién, comité

multsectorial del nifo v del adolescente dentro del plazo de

sesenta dias, para que se establesca ¢l diagnostico situacional de la

problemitica en mencion,
Lo i

Que, respecto de la Ordenanza N° 320-GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 23 de
noviembre de 2015, el Gobernador Regional Lic. Glodoaldo Alvarez Ore, suscribe la Ordenanza
Regional que crea el Consejo Regional de Fducacion Intercultural Bilingtie en la Region de
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Huancavelica. ORDENA: ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo
Social del Gobierno Regional del Gobierno Regional de Huancavehea, la elaboracion de un plan
Repional para la prevencidn v atencion del embarazo de los adolescentes, en coordinacién con la
Dircecion Regional de Salud v cada RED de servicio de salud, Direccién Regional de Educacion,
comité multisectorial del nifo vy del adolescente dentro del plazo de sesenta dias, para que se
establezea el diagnostico situacional de la problematica en mencidn;

Que, In _Oficina de Gestiéon de Recursos Jlumanos toma conocimiento_de la
falta administrativa mediante Informe N 207-2019/GOB.REG.HVCA/OGRH-STPAD, a fecha
24 de abril del 2019, por medio del cual se hace de conocimiento la Expediente N® 759

2016/GOB.REG.HVCA, a fin de deslindar el procedimiento administrativo disciplinario;

Que, en este caso, desde Ia fecha de emision de la Ordenanza Regional desde el
23 de_noviembre del 2015, _han transcurrido més_de 03 afios para_iniciar procedimiento
adminsstrativo_disciplinario, para deslindar responsabilidad sobre la implementacion desde el
momento de sy vigencia de la Ordenanza Regional N° 320-GOBREG.HVCA/CR, siendo el

plazo por 60 dins calendarios de acuerdo al articulo tercero para_su_impletnentacion, por lo gue
habria acaccido mas de tres anos, para determinar las causas de perdida de legitimidad del Gobierno

Regional de Huancavelica; por lo expuesto en los parrafos precedentes se pucde apreciar en forma

ilustrativa cn el siguiente cuadro;

23 de enero del 2019

23 de cnero dei 2016
Seemite ln Ordenanza Regional N° 306-GOB REGIIVEA/CR, | Opera L preseripaion (Articuly
coitido con fecha 18 de junwe del 2015 Asimismo, Ordena en of 947 de lx Lev N2 30057 WJdd
ARTICULO TERCERO. ENCARGAR, a la Gerenca de Seevicio Civl ’ el plazo de 03
Desarrollo Socal de) Gobierno Repenal del Gobierno Regonal de
Huancavelea, fa claboracion de un plin Regonal para la ) > )
prevenaon y atencm del embarazo de os adoleseentes, on carmusiin de L falt). |
coordinacion con la Direccion Regional de Salud y eada REDD de
servico de salud, Dircccion Regional de Vdocacidon, corité
multisectonal del nido v del adolescente dentro ded plazo de
sesenta diag, para que se establezea el dignostico situacional de la
problematica en mencidn.

Que, respecto de la Ordenanza N° 329-GOB.REG.IIVCA/CR, de fecha 04 de
febrero del 2016, el Gobernador Regional Lic. Glodoaldo Alvarez Ore, suscribe la Ordenanza
Regional que cleva la normativa sobre la Ordenanza que crea el Consejo Regional de Dialogo v de
Concertacidn para la Promocion de Culrara de Paz y Manejo Constructivo de Conflictos Sociales
Regionales, en la que ORDENA: ARTICULO OCTAVO.- FACULTAR al Consejo Regional de
Dialogo y concertacién para la promocion de la cultura de paz y manejo constructvo de conflictos
sociales, la elaboracidon de su reglamento interno en un plazo de 60 dias calendarios a partir de su
publicacién de ta presente ordenanza regional, Ia misma que se dard cuenta a este 6rgano regional;

Que, la Oficina de Gestién de Recursos Humanos_toma conocimiento de la
falta administrativa mediante Informe N® 207-2019/GOBREG. HVCA/QGRI-STPAD, a fecha
24 de abril del 2019, por medio del cual se hace de conocimiento la Expediente N7 _759-
2016/GOB.REG.HVCA, a fin de deslindar el procedimiento administrative disciplinanio;

Que, en este caso, desde la fecha de emision de la Ordenanza Regional desde

04 de febrero del 2016, han transcurrido mis de 03 afios para iniciar procedimiento administrativo
disaiplinario, para deslindar responsabilidad sobre la _implementacion desde el _momento de la

vigencia de la Ordenanza Regional N° 329, siendo el plazo por 60 dias calendarios para su

afos contados a0 partir Je b
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implementacion, por 1o que habria acaccido mas de tres afios, para determinar las causas de perdida
de legitimidad del Gobierno Regional de Huancavelica; por lo expuesto en los pirrafos precedentes
sc puede apreciar en forma ilustrativa en el siguiente cuadro:

05 de abril del 2019
05 de abril del 2016

Se emute la Ordenanza Regionad N° 329-GOBREG IIVEA/CR, | Opena o preseopedn. Crticulo
emiudo con fecha 04 de febrero del 2016, Asimismo, ORDENA: | 94° de 1 Loy N® a7 Jel
ARTICULO OCTAVO- FACULTAR al Consego Regional de | Servicio Civil - ¢l plazo de 03
Dualogo y conceraaodn par I promoadn de la cultura de paey | afos comtados 1 paror de b

maneje construchivo de contlictos soaales, 1 elaboracdn de su | comusidn de L falea).
reglamento inteenc en un placo de 61 dias calendanos a parnr de su [

pubbcaciin de la presente ordenanza regronal, I misma gue se dard

cuenta u cste HrEano remonal

v

Lo eenes Que, estando 2 la formalidad prevista para la emision del acto administrativo
bog

el que declara la prescripcion, establecida procedimentalmente en la Directiva N° 02-2015-SERVIR
/GPGSC, del “Régimen Disciplinario ¥ Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley de
Servicio Civil, es de aplicacion el Procedimiento establecido en el numeral 3 del Articulo 97° del
Replamento General el cual dispone que la prescripeion serd declarada por el titular de la entidad de
oficio o a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa correspondiente,
concordante con ¢l numeral 10° de la referida Directiva, que senala “De acuerdo con lo previsto en
el Articulo 97.3 del reglamento corresponde a la mixima autoridad administrativa de la entidad
declarar la prescripeidn de oficio o a pedido de parte”. Asimismo, debo sefialar que para el Sistema
Administrativo de Gestidn de Recursos Humanos el titular de la entidad es Ia mixima antoridad
admunistrativa de las misma de acuerdo con lo dispuesto en el literal j) articulo 1V del Titulo
Preliminar del Reglamento General, en efecto a ello, en el presente caso el titular de la entidad es el
Gerente General del Gobierno Regional;

Que, por tales motivos, en la presente investigacion ha operado la prescripcién
del plazo para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, por lo que resulta pertinente
la emusién de la presente Resolucidn,

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesoria Juridiea v Ja Sccretarfa General;

En wso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del Articulo 28° del
Reglamento de Organizacion vy Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza
Regional N° 421-2019-GOBREG.HVCA/CR vy la Resolucion Ejecutiva Regional N® 148
2021/GOB.REG.IIVCA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION DE
LA ACCION ADMINISTRATIVA, contra los Servidores Civiles:

¢ ELEUTERIO GAVILAN ESCOBAR, en su condicién de Sub Gerente de Comunidades
Campesinas y Participacién Ciudadana e Inclusion Social.

* AUREA CONSUELQ CASTRO SALAZAR, en su condicion de Directora Regional de
Salud.
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* ALFONSO BUSTAMANTE ENCINAS, cn su condicidn de Director Regional de
Educacion. vy,
¢ TIMOTEO POMA HUAMAN, en su condicién de Director de la Oficina Regional de
Atencidn a Personas con Discapacidad.
En el momento de la comisidn de los hechos. Por haber excedido mas de oes

(03) anos desde la comisidn de los hechos a la actualidad; consccucntemente se proceda con el

ARCHIVO del Expediente Administrative N® 759-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD.
ARTICULO 2°.- PONER de conocimiento a la Qficina de Gestidn de

Recursos Humanos, para que disponga a la Secretaria Técnica de Proceso Administrativo

Disciplinario de ser necesario, el inicio de las investigaciones preliminares al servidor civil encargado
del Area de Secretaria Técnica de Proceso Administrativo Disciplinario Sancionador en el afio 2018,
por dejar prescribir el Expediente Administrativo N® 759-2016/ GOB.REG.HVCA/STPAD, al
Area cortrespondiente, ello para determinar las causas justificantes que originaron la perdida de
legitmidad del estado, con la finalidad de determinar Ja existencia o no de responsabilidad

administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucidén a los Organos

competentes del Gobierno Regional Huancavelica, a la Secretaria Técenica del Procedimiento

Administratve Disciplinario ¢ Interesados, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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